STAROSTWO POWIATOWE Siedlce, dnia 25 lipca 2014r.
w SIEDLCACH
OR.210.2.2014

OGLOSZENIE 0 NABORZE KANDYDATOW
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W STAROSTWIE POWIATOWYM W SIEDLCACH

Dziatajac na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223 poz. 1458 ze. zm.), oglaszam nabor kandydatow
na stanowisko z-cy kierownika Wydzialu Dréog w Starostwie Powiatowym
w Siedlcach

Wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie,

- petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$lne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

- nieposzlakowana opinia,

- wyksztatcenie wyzsze w zakresie budownictwa, zarzadzania, administracji,

- 4-letni staz pracy, w tym co najmniej trzyletni staz pracy lub wykonywania przez
co najmniej 3 lata dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami
na stanowisku,

- prawo jazdy kategorii B,

- znajomo$¢ prawa budowlanego,

- znajomos$¢ zasad dziatania administracji publicznej w zakresie projektowania,
budowy i utrzymania obiektéw liniowych i budowlanych.

Wymagania dodatkowe:
- znajomo$¢ ustroju samorzadu terytorialnego i procedur administracyjnych.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

- nadzor nad wykonywaniem remontéw nawierzchni drog przez pracownikow
Wydziatu Drég,

- dokonywanie biezacych przegladéw drég i obiektéw mostowych,

- prowadzenie dziennikow objazdéw drog powiatowych,

- koordynowanie prowadzenia remontéw czastkowych nawierzchni drog
powiatowych,

- uczestnictwo w odbiorach robét inwestycyjnych realizowanych przez Powiat.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

praca zwigzana z koordynowaniem i nadzorem robét wykonywanych na drogach
powiatowych.



Wymagane dokumenty:

- list motywacyjny i CV,

- oSwiadczenie kandydata o Kkorzystaniu z peini praw publicznych i petne;j
zdolno$ci do czynno$ci prawnych,

- oS$wiadczenie kandydata o niekaralnos$ci za umys$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe,

- kserokopia prawa jazdy,

Inne informacje:

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne, ktérzy po analizie ofert zostang
zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru, beda powiadomieni o terminie jego
przeprowadzeniu.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 25 633 95 12

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV powinny by¢
opatrzone wlasnorecznie podpisang klauzula: ,wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 roku Nr 101 poz. 926 ze zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzqgdowych (Dz. U. Nr 223 poz. 1458 ze. zm.)".

Termin i miejsce ztozenia wymaganych dokumentéow

Dokumenty nalezy ztozy¢ w terminie od 8 sierpnia 2014r. do dnia
22 sierpnia 2014r. w sekretariacie Starosty Siedleckiego, pokdj nr 100
w Starostwie Powiatowym w Siedlcach ul. Pitsudskiego 40, 08-110 Siedlce.

Ogtoszenie podlega umieszczeniu na stronie BIP powiatu siedleckiego oraz na
tablicy informacyjnej w Starostwie Powiatowym w Siedlcach w terminie
od 8 sierpnia br. do 22 sierpnia br.

w/z STAROSTY

/-/ mgr inz. J6zefa Rychlik
Wicestarosta



