
UCHWAŁA NR XVII/127/2026 
RADY POWIATU W SIEDLCACH 

z dnia 17 czerwca 2026 r. 

w sprawie wynagrodzenia Starosty Siedleckiego 

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. 
z 2025 r. poz. 1684 ze zm.), art. 9 ust. 2 i art. 36 ust.3 i 4 ustawy z dnia 21 listopada 2021 r. 
o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1135) oraz rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 25 lutego 2026 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie wynagradzania pracowników 
samorządowych (Dz.U. z 2026 r.,  poz. 246), Rada Powiatu w Siedlcach uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Ustala się od dnia 1 stycznia 2026 roku wynagrodzenie miesięczne Starosty Siedleckiego   
Karola Tchórzewskiego w następującej wysokości: 
1) wynagrodzenie zasadnicze  w kwocie 11.280,00 zł; 
2) dodatek funkcyjny w kwocie 3.760,00 zł; 
3) dodatek specjalny w wysokości 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego 

w kwocie 4.512,00 zł. 
2. Ponadto Staroście Siedleckiemu zgodnie z właściwymi przepisami przysługują: dodatek za 

wieloletnią pracę, nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne. 
§ 2. Z dniem wejścia w życie niniejszej uchwały traci moc uchwała Nr XIII/97/2025 Rady 

Powiatu w Siedlcach z dnia 31 października 2025 r. w sprawie wynagrodzenia Starosty Siedleckiego. 
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Powiatu w Siedlcach. 
§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 

   

Przewodniczący Rady 
Powiatu 

 
 

Bartłomiej Kurkus 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. 
z 2025 r., poz. 1684 ze zm.) do wyłącznej właściwości rady powiatu należy wybór i odwołanie 
zarządu oraz ustalanie wynagrodzenia jego przewodniczącego. 

Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania 
pracowników samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 ze zm.) określa m.in. maksymalny 
poziom wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalny poziom dodatku funkcyjnego dla 
pracowników samorządowych zatrudnionych na podstawie wyboru. 

Rozporządzenie to zostało zmienione rozporządzeniem z dnia 25 lutego 2026 r. zmieniającym 
rozporządzenie w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z  2026 r., 
poz. 246), które weszło w życie z dniem 17 marca 2026 r. i ma zastosowanie do wynagrodzeń 
należnych od dnia 1 stycznia 2026 r. Zmiana ta wynika z podwyższenia kwoty bazowej dla osób 
zajmujących kierownicze stanowiska państwowe, co spowodowało wzrost maksymalnego limitu 
wynagrodzenia dla pracowników samorządowych zatrudnionych na podstawie wyboru. 
W konsekwencji maksymalne poziomy wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatku funkcyjnego 
zostały podwyższone o ok. 3%. 

Wynagrodzenie Starosty, w wysokości określonej niniejszym projektem uchwały, ustalono 
zgodnie z przepisami oraz kwotami określonymi w załączniku nr 1 do ww. rozporządzenia. 

W związku z powyższym podjęcie uchwały jest zasadne. 
    

Przewodniczący Rady 
Powiatu 

 
 

Bartłomiej Kurkus  
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