Na podstawie art. 42, w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta

Nauczyciela /Dz.U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357 z pdzniejszymi zmianami/, po uzyskaniu opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, Rada Powiatu w Siedlcach uchwala, co nastgpuje:

§1

Okresla zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, dla ktoérych ustalony plan zajg¢ jest rozny w
poszczegolnych okresach roku szkolnego ze wzgledu na odbywanie praktyk zawodowych przez
uczniow szkot zawodowych i wezesniejsze zakonczenie zajg¢ w ostatnich klasach szkot
ponadgimnazjalnych i szko6t specjalnych:

D

2)

3)

4)

3)

Nauczyciel zatrudniony w pelnym wymiarze zajg¢, dla ktorego plan zajgé, wynikajacy z
planéw nauczania szkoly lub placoéwki w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje
obowigzujacego tego nauczyciela wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych lub przekracza ten wymiar, zobowiazany jest do realizowania w innych
okresach trwania roku szkolnego takiego wymiaru tygodniowej liczby godzin zajec,
zwigkszonego lub zmniejszonego, aby $redni wymiar zaj¢¢ nauczyciela w ciggu calego roku
szkolnego odpowiadat obowigzkowemu wymiarowi godzin zajeé okreslonemu w art.42

ust.3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela /Dz.U. z 1997 r. Nr 56, poz.357
z podZniejszymi zmianami/, zwanej dalej ,,Karta Nauczyciela”.

Ustalony dla nauczyciela na zasadach okreslonych w pkt 1 wymiar godzin zajg¢ rézny w
poszczegolnych okresach roku szkolnego nie moze w okresach realizacji zwigkszonego
wymiaru godzin zajgé¢ przekraczac z tego tytutu 1 % etatu.

Plan zaje¢¢ ustalony wedlug zasad, o ktorych mowa w pkt 1, powinien by¢ okreslony dla
kazdego nauczyciela w arkuszu organizacji szkoly lub placoéwki na dany rok szkolny i
podany nauczycielowi do wiadomosci przed rozpoczgciem roku szkolnego.

Dla nauczyciela, ktéremu w arkuszu organizacji szkoly lub placowki na dany rok szkolny
przydzielono liczbg godzin zajgé¢ przekraczajacg tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zaje¢, godzinami ponadwymiarowymi sa godziny zaje¢¢ realizowane ponad tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ okreslony wedhug zasad ustalonych w pkt 1.

Dla nauczyciela zatrudnionego w niepelnym wymiarze zaj¢¢, realizujgcego rézny wymiar
zaje¢ w poszczegélnych okresach roku szkolnego, w umowie o pracg nalezy okresli¢ sredni
wymiar godzin zaj¢¢ dla calego okresu zatrudnienia.



6) Przydzielone w arkuszu organizacji szkoly lub placowki godziny zaj¢¢ nie zrealizowane
przez nauczyciela z powodu choroby lub z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, nie
wymienionych w pkt 1, traktuje si¢ dla rocznego rozliczenia godzin jak godziny zaje¢
zrealizowane z zastrzezeniem pkt 4.

7) W przypadku rozwiagzania z nauczycielem stosunku pracy przed uplywem roku szkolnego,
na ktory zostal ustalony rézny plan zaje¢, rozliczenie z przydzielonych w arkuszu
organizacji szkét lub placowek godzin zaje¢ nast¢puje z datg ustania pracy z tym, ze za
wszystkie przepracowane miesigce, bez wzgledu na wymiar zrealizowanych zaje¢,
przystuguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za obowigzkowy
tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ okreslony w art. 42 ust.3 Karty Nauczyciela, a takze za
przepracowane w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

§2

Okresla zasady udzielania i rozmiar znizek nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze w szkolach i placobwkach oraz przyznawania zwolnien od obowiazku realizacji
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz:

1) Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze w szkotach lub placowkach,
obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, okre$lony w art.42 ust.3 Karty Nauczyciela, o liczbg
godzin zaj¢é stanowiacg roznice migdzy obowigzujacym nauczyciela tygodniowym
wymiarem zajg¢ a wymiarem okreslonym w ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy
wymiar zajgc
1. | Dyrektor szkoly / zespohv/ kazdego typu, liczacej:
- do 8 oddziatow 8
- 9 i wigcej oddziatow 5
2. | Dyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej 6
3. | Dyrektor specjalnego osrodka szkolno-wychowawczego g

—

4. | Kierownik internatu w specjalnym osrodku szkolno - 0

wychowawczym

2) Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z pkt 1 odnosi si¢ rowniez do nauczyciela zajmujacego
stanowisko kierownicze w zastgpstwie nauczyciela, ktéremu powierzono to stanowisko z
tym, ze obowiazuje on tego nauczyciela od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po
miesigcu, w ktorym zlecono nauczycielowi zastgpstwo chyba, ze zlecenie nastapito
pierwszego dnia miesigca.

§3

Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
prowadzonych bezposrednio z uczniami, wychowankami, dzie¢mi, mlodziezg oraz na rzecz dzieci i



ich rodzin przez nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, zatrudnionych
w pelnym wymiarze zaje¢ ustalany jest wedhug nastepujacej tabeli:

Lp. Stanowisko Tygodniowa liczba
godzin obowigzkowego
tygodniowego wymiaru

zajec
1 2 3

1. | Nauczyciele zatrudnieni w szkotach i placowkach prowadzacy 18

gimnastyke korekcyjna

2. | Pedagodzy, psycholodzy i logopedzi zatrudnieni w szkolach i 20

placowkach

3. | Nauczyciele posiadajacy specjalne przygotowanie 18

pedagogiczne oraz specjalisci prowadzacy zajgcia
rewalidacyjne /pedagog specjalny oraz rehabilitant/
zatrudnieni w szkolach specjalnych

§4

Przez zajgcia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze prowadzone bezposrednio z uczniami,
dzie¢mi, mlodzieza nalezy rozumie¢ zajgcia edukacyjne, zajgcia rewalidacyjne, w tym grupowe i
indywidualne zajgcia specjalistyczne /korekcyjno — kompensacyjne, logopedyczne,
socjoterapeutyczne, inne o charakterze terapeutycznym/, zajecia psychoedukacyjne dla uczniow,
zajg¢cia dydaktyczno — wyrOwnawcze oraz zajgcia praktyczne.

§5
Traci moc Uchwala Nr 70/87/2000 Zarzadu Powiatu Siedleckiego z dnia 12 czerwca 2000 r. w
sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz nauczycielom —

pedagogom, psychologom w placéwkach i szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest
Starosta Siedlecki.

§6

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu i dyrektorom szkoét i placowek oswiatowych.

§7

Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2002 roku.
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