UCHWALA Nr XVII/ 88 /04
Rady Powiatu w Siedlcach
z dnia 29 czerwca 2004 r.

w  sprawie przeksztalcenia szkoly wchodzgcej w sktad Zespolu  Szkot
Ponadgimnazjalnych w Mordach.

Na podstawie art. 2c ust.4 ustawy z dnia 8 stycznia 1999r. - Przepisy wprowadzajace
reforme ustroju szkolnego / Dz. U. Nr 12, poz. 96 z p6zn. zm./ Rada Powiatu w Siedlcach uchwala, co
nastepuje:

§1.
1 Z dniem 1 wrze$nia 2004 roku przeksztatca sie Liceum Ogolnoksztatcgce dla Dorostych na
podbudowie programowej zasadniczej szkoty zawodowej wchodzace w skiad Zespotu Szkot
Ponadgimnazjalnych w Mordach w dwuletnie uzupetniajgce liceum ogdélnoksztatcgce, zwane
dalej szkots.
2.Szkota otrzymuje nazwe ,,Uzupetniajace Liceum Ogolnoksztatcace ” w Mordach.

82
Szkole nadaje sie statut w brzmieniu zatgcznika do uchwaty.

83
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu w Siedlcach i Dyrektorowi Zespotu
Szkét Ponadgimnazjalnych w Mordach.

84

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatacznik do Uchwaty Nr XVII/ 88/ 04
Rady Powiatu w Siedlcach
z dnia 29 czerwca 2004 r.

STATUT
UZUPELNIAJACEGO LICEUM
OGOLNOKSZTALCACEGO
W ZESPOLE SZKOL
PONADGIMNAZJALNYCH
W MORDACH



/™

USTAWA
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty

(Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 i Nr 106, poz. 496, z 1997 r. Nr 28, poz. 153 i Nr
141, poz. 943, z 1998 r. Nr 117, poz. 759 i Nr 162, poz. 1126, z2000 r. Nr 12, poz.
136, Nr 19, poz. 239, Nr 48, poz. 550, Nr 104, poz. 1104, Nr 120, poz. 1268 i Nr
122, poz. 1320, z 2001 r. Nr 111, poz. 1194 i Nr 144, poz. 1615 oraz z 2002r. Nr
41, poz. 362 i Nr 113, poz. 984 i Nr 141, poz. 1185, a takze Nr 200, poz. 1683; z
2003 r. NIr 6, poz. 65)
¢+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 26
lutego 2004 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie ramowych planéw
nauczania w szkotach publicznych
* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 26 marca
2004 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow

publicznego przedszkola oraz publicznych szkét

Statut Uzupetniajgcego Liceum Ogoélnoksztatcgcego w Zespole
Szkdt Ponadgimnazjalnych w Mordach

okresla:
l. Nazwe i typ szkoty
1. Informacje o szkole
I1l. Cele i zadania szkoty
IV. Organy Szkoty
V. Organizacja szkoty
VI. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
VIIl. Prawa i obowigzki uczniéw
VIIIl. Nagrody i kary wobec ucznidw
IX. Wewnatrzszkolny System Oceniania

X. Postanowienia koncowe



. NAZWA | TYP SZKOLY
81
1. Szkota nosi nazwe Uzupetniajace Liceum Ogolnoksztatcace.

2. Siedziba Szkoty znajduje sie w Mordach, przy ul. 3-go Maja 2.

82

Cykl ksztatcenia w liceum trwa 2 lata i konczy sie uzyskaniem Swiadectwa
dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

83

Szkota uzywa stempla o wzorze i tresci:

Uzupetniajace Liceum Ogolnoksztatcace
w Zespole Szkdt Ponadgimnazjalnych w Mordach
08-140 Mordy
ul. 3-go Maja 2
tel./fax (25) 6415-467

Il. INFORMACJE O SZKOLE

84
Uzupetniajgce Liceum Ogdlnoksztatcagce w Mordach jest szkotg publiczng dla

miodziezy i dorostych majacych ukonczong Zasadniczg Szkote Zawodowa.

85
1. Organem prowadzgcym jest Starosta Powiatu Siedleckiego z siedzibg
w Siedlcach przy ul. Pitsudskiego 40.
2. Nadzér Pedagogiczny nad szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator OSwiaty

w Warszawie - Delegatura Kuratorium w Siedlcach, ul. Pitsudskiego 38



I11. CELE | ZADANIA SZKOLY
86

Uzupetniajgce Liceum Ogdélnoksztatcagce w ZSP w Mordach realizuje

cele i zadania wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty, a w szczegolnosci:

L

8.
9.

Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa dojrzatosci i ukonczenia szkoty,

Umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego
kierunku ksztatcenia,

Ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu procesu
ksztatcenia stosownie do warunkow szkoty i wieku ucznidw,
Przygotowuje do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym umozliwiajac
uczniom zdobywanie prawidtowych doswiadczen w kontaktach
interpersonalnych i wspotdziataniu w grupie rowiesniczej,

Sprawuje opieke nad uczniami, odpowiednio do ich potrzeb oraz swoich
mozliwosci.

. Uczen Uzupekniajacego Liceum Ogolnoksztatcacego:

Radzi sobie w sytuacjach konfliktowych, wywotujgcych negatywne
emocje i agresje, potrafi przyjmowac informacje zwrotna.

Jest asertywny, potrafi sobie radzi¢ ze stresem oraz adekwatnie
zachowywac sie w réznych sytuacjach spotecznych.

Posiada wystarczajgca wiedze zwigzang z problematyka uzaleznien.
Przestrzega zasad higienicznego stylu zycia.

Poszukuje prawdy i moralnych wartosci, umie dokonywa¢ Swiadomych
wyborow. Réznicuje dobro i zto.

Potrafi dokona¢ autoprezentaciji, jest kulturalny, zna swoje mocne i stabe
strony.

W sytuacjach kryzysowych, potrafi szuka¢ pomocy w odpowiednich
instytucjach.

Posiada wiasne zdanie i potrafi je argumentowac.

Planuje swoje dziatania i potrafi organizowac sobie zajecia, jest
kreatywny i nastawiony na wiasny rozwaj.

10. Potrafi zachowac¢ witasciwe proporcje miedzy nauka, pracg a

wypoczynkiem.

11 Wspotdziata w grupie, uznaje odmienno$cé, jest tolerancyjny, nie ulega

stereotypom.
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12. Jest odpowiednio przygotowany do zycia w rodzinie i spotecznosci
narodowej, kultywuje tradycje rodzinne i kulturowe.

13. Kieruje sie zasadami i normami przyjetymi w spoteczenstwie.

14. Dostrzega problemy Srodowiska w ktorym zyje i dba o nie.

15. Zna swoje prawa i obowiazki, potrafi z nich korzysta¢ oraz przestrzega
praw wobec innych ludzi.

I1l. Zadaniem szkoty jest:

1. Cele i zadania szkoty wynikajg z przepiséw prawa oraz uwzgledniajg
program wychowawczy i program profilaktyki dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz specyfiki danego Srodowiska.

2. Szkota wspomaga ucznia w jego wszechstronnym rozwoju.

3. Przygotowanie uczniow do podejmowania wyzwan wspoétczesnego
$wiata: integracji, globalizacji, wymiany informacji, postepu naukowo-
technicznego.

4. Przygotowanie do efektywnego uczenia sie i planowania samoksztatcenia

5. Zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju.

6. Przygotowanie do wypetniania obowigzkdw rodzinnych i obywatelskich
w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, wolnosci i
sprawiedliwosci.

7. Wspieranie rodzicéw w realizacji ich zadan wychowawczych, tak aby
umozliwia¢ uczniom przejmowanie odpowiedzialnosci za wihasne zycie i
rozwoj osobowy oraz planowanie kariery zawodowej.

8. Nauka poprawnego i swobodnego wypowiadania sie w mowie i piSmie z
wykorzystaniem roznorodnych srodkow wyrazu.

9. Poznawanie wymaganych pojec i zdobywanie rzetelnej wiedzy w zakresie
umozliwiajacym podjecie studiow wyzszych badz utatwiajgcych zdobycie
zawodu.

10. Rozwijanie u uczniow zdolnosci dostrzegania rdznego rodzaju zwigzkow
i zaleznosci przyczynowo-skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i
przestrzennych.

11 .Rozwijanie u uczniow zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego
oraz rozumienia przekazywanych tresci.

12. Traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych wartos¢
poznawczg sama W sobie, w sposéb integralny prowadzacy do lepszego
zrozumienia Swiata, ludzi i siebie.

13. Umozliwienie uczniom poznawania zasad rozwoju osobowego i zycia
spotecznego, poczucia odpowiedzialnosci, mitoSci Ojczyzny, dziedzictwa
kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej i
Swiatowej.
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IV. Szkofa realizuje zadania poprzez:

1. Budowanie wiezi spotecznosci szkolnej.

2. Wiaczanie uczniéw do dziatan zwigzanych z rytuatem szkolnym i
organizowaniem imprez szkolnych.

3. Reagowanie na niewtasciwe zachowanie i postawy uczniéw w szkole i
poza nia.

4. Diagnozowanie uczniow pod katem postepOw w hauce i zachowaniu oraz

problemow rozwojowych i rodzinnych.

Poznanie uczniow i ich Srodowiska rodzinnego.

Poznanie i rozwijanie zainteresowan i zdolnos$ci uczniéw.

Prowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych.

Propagowanie zasady uczciwos$ci w sporcie, nauce i w czasie wolnym.

Integracja szkoty ze Srodowiskiem lokalnym.

Nawigzanie kontaktéw z organizacjami dziatajgcymi na rzecz edukacji i

instytucjami wspomagajacymi oswiate.

10. Zajecia edukacyjne, zwane dalej lekcjami o wymiarze obowigzkowym dla
kazdego ucznia.

11 Prowadzenie roznych form zaje¢ pozalekcyjnych zgodnie z potrzebami i
zainteresowaniami uczniow.

12.Udostepnienie pomieszczen szkoty, zbiorow biblioteki szkolnej oraz
innych zasobdw i pomocy szkolnych.

13 Wspodtdziatanie szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i
innymi instytucjami wspierajgcymi rozwoj uczniow.

14. Organizowanie dla uczniéw pomocy psychologiczno-pedagogicznej
wspierajgcej uczniéw oraz materialnej.

15 Realizacje podstawy programowej ksztatcenia ogolnego i Sciezek
edukacyjnych.

16.0Opracowanie szkolnego zestawu programow nauczania, ktory
uwzgledniajac wymiar wychowawczy, obejmuje catg dziatalno$¢ szkoty z
punktu widzenia dydaktycznego.

17. Realizacje programu wychowawczego i programu profilaktyki szkoty
oraz przestrzeganie zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

18. Ujednolicone dziatania wychowawcze wszystkich nauczycieli szkoty we
wszystkich sytuacjach edukacyjnych.

19.0rganizacje przeptywu informacji o dziatalnosci szkoty i jego organow.

20.Zapoznanie ucznidw z ich prawami, obowigzkami i przestrzeganie tych
praw.

21.0rganizacje wspotpracy z rodzicami ucznidw.

© oo N oo
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IVV. Organy szkoty

87

Organami szkoty sa:

a) Dyrektor Szkoty,

b) Rada Pedagogiczna

¢) Samorzad Uczniowski

d) Rada Rodzicow
Organy Uzupetniajgcego Liceum Ogoélnoksztatcgcego w Zespole Szkot
Ponadgimnazjalnych wspoétdziatajg ze soba realizujgc statutowe funkcje
szkoty.
Zasady wspoétdziatania organow szkoty oraz sposob rozwigzywania
sporéw miedzy nimi okresla Statut w dalszej czesci.

§ 8 (Dyrektor Szkoty)

Dyrektor szkoty:
a) Kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty
oraz reprezentuje jg na zewnatrz,
b) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami,
c) opracowuje zasady wewnatrzszkolnej organizacji sprawowania
nadzoru pedagogicznego,
d) organizuje wewnatrzszkolne mierzenie jakosci pracy szkoty.

. W ramach mierzenia jakosci pracy szkoty dyrektor ustala w szczegolnosci:

a) formy i procedury mierzenia,

b) narzedzia pomiaru,

C) spos6b dokumentowania i wykorzystywania wynikow w celu
doskonalenia jakosSci pracy szkoty.

. Dyrektor Szkoty ponadto:

a) zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
b) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania pro zdrowotne,
) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji zadan i ich doskonaleniu
zawodowym,
d) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach
ich kompetencji stanowigcych oraz wstrzymuje wykonywanie uchwat
niezgodnych z przepisami prawa, powiadamiajgc o0 tym organ
prowadzacy i sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkota,
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e) zatwierdza programy nauczania dla poszczegélnych oddziatow

na kazdy rok szkolny z uwzglednieniem zasad okreSlonych w

odrebnych przepisach,

f) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty

i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

a takze organizuje administracyjng, finansowa i gospodarczg obstuge

szkoty,

g) zapewnia wszystkim uczniom, wychowankom i pracownikom
warunki petnego bezpieczenstwa i higieny pracy,

h) odpowiada za prawidlowe zabezpieczenie 1 gospodarowanie
mieniem szkoty,

1) wydaje zarzadzenia regulujgce biezacg praca szkoty

j) wspétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia
nauczycieli w organizowaniu praktyk pedagogicznych,

k) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych.

4. Dyrektor szkoty moze skre$li¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach

okreSlonych w dalszej czesci statutu na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej lecz nie dotyczy to ucznia objetego obowigzkiem
szkolnym.

W uzasadnionych przypadkach uczen ten, na wniosek dyrektora szkoty,
moze zostaC przeniesiony przez Kuratora OSwiaty do innej szkoty
ponadgimnazjalnej.

5. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w niej

7.

nauczycieli i pracownikow me bedacych nauczycielami.

W szczegdélnosci dyrektor decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
bjprzyznawania nagrod oraz  wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

c) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
i rady szkoty, w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,

d) powierzania opieki nad nauczycielami rozpoczynajgcymi prace w
zawodzie i przydzielania opiekuna stazu.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece
wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale,

zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

Dla zapewnienia ciggtosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane
jest, by wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego
etapu edukacyjnego.

Zadania nauczycieli - wychowawcow okreslone sg w szkolnym

Programie Wychowawczym i Programie Profilaktyki Szkoty.

Dyrektor szkoty w wykonaniu swoich zadan wspotpracuje ze wszystkimi
pozostatymi organami szkoty.
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10.Dyrektor zapewnia na biezgco przeptyw informacji miedzy organami
dziatajgcymi wewnatrz szkoty, organem prowadzgcym oraz organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny.

§ 9 (Rada Pedagogiczna)

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji
jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skifad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Uzupetniajgcym Liceum Ogdlnoksztatcgcym w Zespole Szkot
Ponadgimnazjalnych.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.

4. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane:

a) przed rozpoczeciem roku szkolnego,

b) w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikacji i promowania uczniow,

c) po zakonczeniu rocznych zajec¢ szkolnych,

d) w miare biezacych potrzeb.

5. Zebrania, o ktorych mowa w ust. 4 moga by¢ organizowane:

a) z inicjatywy przewodniczgcego Rady Szkoty lub Rady Pedagogicznej,
b) organu prowadzgcego szkote,

C) organu sprawujacego nadzér pedagogiczny,

d) co najmniej 2/3 cztonkdéw Rady Pedagogicznej.

6.W zebraniach Rady Pedagogicznej szkoty moga bra¢ udziat z gtosem
doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek Rady Pedagogiczne;j.

7.Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebranie Rady Pedagogicznej
oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o
terminie i porzadku zgodnie z Regulaminem Rady.

810

Kompetencje stanowigce Rady Pedagogicznej obejmuja:
1. Zatwierdzenie planow dydaktyczno-wychowawczych,
organizacyjnych pracy szkoty.
2. Zatwierdzenie Szkolnego Programu Wychowawczego, po zasiegnieciu
opinii Rady Rodzicow i Samorzgdu Uczniowskiego.
3. Zatwierdzenie ,,Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania’l
4. Zatwierdzenie Programu Profilaktyki Szkoty.
5.Zatwierdzenie Programu Rozwoju Szkoty.
6. Zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidw.
7. Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow
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pedagogicznych w Uzupetniajgcym Liceum Ogoélnoksztatcagcym w
ZSP w Mordach.

8. Ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

9. Podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow.

10. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
a) organizacje pracy szkoty, w tym zwiaszcza tygodniowy rozkiad
zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,
b) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen,
nagrod i innych wyrdznien,
c) propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom
statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych i
opiekunczych.

11 Rada Pedagogiczna przygotowuje zmiany Statutu, przedstawia
I uchwala je na posiedzeniach.
12. Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ 2z wnioskiem do organu

prowadzacego szkote o odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora -

0 odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole. Organ

prowadzacy szkote lub dyrektor sg zobowigzani postepowanie

wyjasniajgce w ciggu 14 dni od otrzymania uchwaty Rady Pedagogicznej.

8§11

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtoséw w
obecnosci co najmniej 2/3 jej cztonkow.

§12

1. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

2. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

3. Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszonych na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicow a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§ 13 (Rada Rodzicow)

1. W Uzupetniajagcym Liceum Ogolnoksztatcagcym w Zespole Szkot
Ponadgimnazjalnych dziata Rada Rodzicéw.

2. Rada Rodzicéw jest organem przedstawicielsknn og6tu rodzicow
wszystkich uczniow ZSP w Mordach.

3. W skiad Rady wchodzg Trojki Klasowe.
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. Trojke klasowg wybiera og6t rodzicéw danego oddziatu na zebraniu
klasowym.

. Funkcje wykonawcze sprawuja: przewodniczacy, skarbnik oraz sekretarz
Rady Rodzicéw wybierani co 4 lata na zebraniu Rady Rodzicow.

. Rada Rodzicow moze wystepowac do Dyrektora Zespotu oraz Rady
Pedagogicznej z wnioskami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty.

. Rada Rodzicéw gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow
oraz innych Zrodet w celu wspierania dziatalnosci Szkoty.

. Zebrania Rady Rodzicéw odbywaja sie w miare potrzeb.

. Zebrania og6tu rodzicow odbywajg sie we wrzesniu (infonnacyjne),
lutym (klasyfikacyjne), marcu (przeglad dorobku Szkoty) oraz dodatkowo
w miare potrzeb - spotkania klasowe.

§14

. Rodzice majg prawo do znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-
wychowawczych w danej klasie i Szkole.

. Uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego
dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce.

. Znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznidéw oraz przeprowadzania egzaminow.

. Uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia swych dzieci.

. Rada Rodzicéw ma prawo do wyrazania i przekazywania Kuratorowi
OsSwiaty opinii na temat pracy Szkoty.

8§15

. Rodzice majg prawo zwrdcic sie do Dyrektora Szkoty z wnioskiem
dotyczacym powierzenia funkcji wychowawczej wskazanemu przez nich
nauczycielowi.

. Rozpatrywaniu podlega tylko wniosek w formie pisemnej z podpisami co
najmniej bezwzglednej wiekszosci rodzicéw ucznidéw danego oddziatu.

. Whniosek ten nie jest wigzacy dla Dyrektora, ajego decyzja w tej sprawie
zalezna jest od mozliwosci organizacyjnych.

. Dyrektor Szkoty obowigzany jest w terminie 14 dni od wptyniecia
whniosku, zwotac plenarne posiedzenie Rady Pedagogicznej celem
zasiegniecia opinii.

. Ostateczng decyzje podejmuje Dyrektor Szkoty w terminie nie dtuzszym
niz 7 dni od daty plenarnego posiedzenia Rady Pedagogicznej.
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8§16

Rada Rodzicow prowadzi dziatalno$¢ na zasadach sformutowanych w swoim
regulaminie.

5.
6.

7.
8.

9.

§ 17 (SAMORZAD UCZNIOWSKI)

W Uzupetniajgcym Liceum Ogdlnoksztatcgcym w Zespole Szkot
Ponadgimnazjalnych w Mordach dziata Samorzad Uczniowski.
Samorzad tworzg wszyscy uczniowie ZSP.

W sktad Samorzadu Uczniowskiego wchodzg uczniowie wybrani przez
0g6t ucznidw w wyborach bezposrednich.

. Organami Samorzadu sg:

a) Zarzad Samorzadu Uczniowskiego,
b) Rady Klasowe lub ich przedstawiciele.

Organy Samorzadu sgjedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

Zasady wybieraniai dziatania organdw Samorzadu okresla regulamin
uchwalony przez ogot uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i
powszechnym.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem ZSP.
Samorzad moze przedstawiaC Dyrektorowi Szkoty, Radzie Pedagogicznej
oraz Radzie Rodzicow wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty.
Samorzad redaguje wiasng gazetke.

10. Samorzad organizuje dziatalno$¢ kulturalna, oswiatowa i sportowg w

szkole w porozumieniu z Dyrektorem.

11. Samorzad opiniuje prace i postawe uczniéw Szkoty oraz nauczycieli i

innych pracownikéw Zespotu,

12 .Przedstawiciele SU zaproszeni przez Dyrektora Szkoty biorg udziat w

posiedzeniach Rady Pedagogicznej.

8§18

Samorzad stoi na strazy praw uczniowskich w Szkole, w szczegolnosci takich

jak:

1. Prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescia,
celami i stawianymi wymaganiami.

2. Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce.

3. Prawo do takiej organizacji zycia szkolnego, ktora umozliwia
zachowanie wiasciwych proporcji miedzy wynikiem szkolnym
a mozliwosciami psychofizycznymi uczniow, a takze rozwijaniem
i zaspokajaniem zainteresowan.

4. Prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
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§19

Samorzad Uczniowski dziata na podstawie regulaminu S U.

§20

Samorzad Uczniowski moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skitadek
uczniéw i innych zrdédet. Zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy
okresla regulamin Samorzadu.

§21

1. Organy Szkoty dziatajg i podejmujg decyzje w granicach swoich
kompetencji oraz wspoétdziataja ze sobg na biezaco, przekazujac informacje
0 podejmowanych lub planowanych dziataniach podczas wspolnych
spotkan i narad.

2.Wspdlne spotkania wszystkich organdw szkoty odbywaja sie w razie

potrzeby, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku.

3. Konflikty miedzy organami szkoty oraz konflikty wewnatrz organéw
rozwigzywane sg na drodze negocjacji przy udziale wszystkich
zainteresowanych stron.

4. Dyrektor Szkoty prowadzi negocjacje w sprawach spornych miedzy
uczniem a wychowawcg, rodzicem a nauczycielem, nauczycielem a
drugim nauczycielem.

5.Wychowawcy klas prowadzag negocjacje w sprawach spornych miedzy
uczniami, uczniem a nauczycielem przedmiotu.

6. W sprawach spornych nie rozstrzygnietych przez wychowawce
negocjacje prowadzi Dyrektor Szkoty.

7. Na nieodpowiednig dziatalno$¢ Dyrektora szkoty - rodzicom (opiekunom
prawnym), nauczycielom i innym pracownikom szkoty przystuguje
skarga do organu prowadzacego badz organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny.

V. ORGANIZACJA SZKOLY

§22

1. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a
konczy z dniem 31 sierpnia nastepnego roku.
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. Terminy przerw $wigtecznych oraz ferii okre$lajg corocznie przepisy

Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu, w sprawie organizacji roku
szkolnego.

8§23

Organizacje nauczania i wychowania w danym roku szkolnym
przygotowuje Dyrektor Zespotu, zatwierdza Rada Pedagogiczna oraz
Kuratorium OSwiaty i Zarzad Powiatu Siedleckiego.

Dyrektor Szkoty sktada arkusz organizacyjny do zatwierdzenia przez
Zarzad Powiatu do 30 kwietnia kazdego roku.

Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote po
uprzednim zaopiniowaniu przez nadzoér pedagogiczny do 30 maja danego
roku.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegélnosci: liczbe
pracownikow szkoty, ogolnaliczbe godzin przedmiotow i zajeé
obowigzkowych, w tym wynikajacych z podziatu na grupy, liczbe godzin
przedmiotow nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i innych
zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze Srodkow przydzielonych przez
Powiat Siedlecki oraz liczbe godzin prowadzonych przez poszczegdlnych
nauczycieli.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, Dyrektor Szkoty
ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

W ramach posiadanych przez szkote srodkow finansowych, szkota moze
organizowac zajecia pozalekcyjne.

Liczba uczestnikow zajec o ktérych mowa ust.6 nie moze by¢ nizsza od
15.

Organizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniow uwzglednia w szczegolnosci
w szczegoblnosci ich potrzeby i mozliwosci rozwojowe.

§24

Zajecia w ramach ksztatcenia ogo6lnego realizowane zgodnie z podstawg
programowa ksztatcenia ogblnego ustalong dla typu szkoty.

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i Rada Rodzicow
I Samorzadem Uczniowskim z uwzglednieniem zainteresowan uczniéw
oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i finansowych liceum,
moze wyznaczy¢ na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu
lub zespotu od 2 do 4 przedmiotdw, ujetych w podstawie programowej w
zakresie rozszerzonym.

435"
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§ 25 (ODDZIAL)

1. Podstawowagjednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z
uczniow, ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego
ucza sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych
ramowym planem nauczania zgodnym z rozporzadzeniem i programem
dopuszczonych do uzytku szkolnego przez MENIS.

2. Przecietna liczba uczniow w oddziale wynosi okoto 25 0s6b.

8§26

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej
szkoty, ktorych wymiar okreslajg ramowe plany nauczania sa;

- obowigzkowe zajecia lekcyjne,

- fakultatywne zajecia lekcyjne w ostatnim roku przed matura,

- praktyczna nauka zawodu - realizowana w szkole lub w wybra-
nych zaktadach pracy, indywidualnych gospodarstwach rolnych
itp. na podstawie umowy okreslonej odrebnymi przepisami,

- zajecia nadobowigzkowe - kota zainteresowan, szkolne koto
sportowe.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§27

1. W oddziatach liczacych ponad 26 oséb - jezyk obcy, podstawy
informatyki, przedmioty prowadzone na zasadzie pracowni -
odbywaja sie z podziatem na grupy.

2. Podziat na grupy okresla sie co roku biorgc pod uwage:

- warunki lokalowe i finansowe Szkoty,

- mozliwosci kadrowe,

- przepisy bhp,

- przepisy w sprawie ramowych planéw nauczania.

3. Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespotach
miedzyoddziatowych, z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci
jezykowych uczniéw. Liczba uczniow w liceum powinna wynosic¢
co najmniej 20. Za zgoda organu prowadzacego szkote, moga by¢
tworzone zespoty liczace mniej niz 20 ucznidw.

4. Szkota powinna zapewni¢ kontynuacje nauki jezyka obcego
prowadzonej w gimnazjum lub w zasadniczej szkole zawodowe;j.

5. Liczba ucznibw na zajeciach nadobowigzkowych nie moze byc¢
nizsza niz 15.

6. Dziatalno$¢ pozalekcyjna odbywa sie w formie:

- dyzuréw Kklasy: ,,Klasa gospodarzem Szkoty”,
- apeli i innych uroczystosci,
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- przegladu dorobku szkoty w dniu 21 marca
- imprez towarzyskich (studniéwka).

§ 28 (BIBLIOTEKA)

1. W Uzupehniajgcym Liceum Ogolnoksztatcagcym w Zespole Szkét
Ponadgimnazjalnych dziata Biblioteka Szkolna.
2. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna.
3. Z biblioteki mogg korzystac¢ uczniowie, nauczyciele, i inni pracownicy
szkoty oraz rodzice uczniéw.
4. Cele i zadania biblioteki:
- stuzyc realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,

- wspomagac realizacje zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,

- doskonali¢ warsztat nauczyciela,
- popularyzowac wiedze pedagogiczng wsréd rodzicow.
5. Godziny pracy biblioteki dostosowane sg do potrzeb uczniow.
6. Szczegdtowa organizacje biblioteki ustala Dyrektor Szkoty na podstawie
odrebnych przepisow.

8§29

1. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

a) dobor ksiegozbioru,

b) zabezpieczenie ksiegozbioru i utrzymanie go w nalezytym stanie,

c¢) udostepnianie ksigzek i innych Zrodet informacji,

d) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig
informacyjna,

e) realizacje zaje€ z zakresu przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,
f) organizacje i popularyzacje czytelnictwa w szkole, rozbudzanie i rozwijanie
indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i pogtebianie u

uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

g) organizacje dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng

h) przeprowadzac analize danych statystycznych z czytelnictwa w szkole
| przedstawiac je na Radzie Pedagogicznej dwa razy do roku oraz
spotecznosci uczniowskiej na gazetkach szkolnych i spotkaniach,

i) prowadzi¢ dziennik biblioteki,

2. Nauczyciel bibliotekarz wspotpracuje w ramach swoich kompetencji z
uczniami, nauczycielami i rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz innymi
bibliotekami.

Si
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VI. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

830

1. W Uzupetniajgcym Liceum Ogolnoksztatcagcym w Zespole Szkot
Ponadgimnazjalnych w Mordach zatrudnia sie nauczycieli oraz
pracownikow ekonomicznych, administracyjnych i pracownikow
obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli okresla Karta Nauczyciela, a takze

Kodeks Pracy i Regulamin Pracy odnoszace sie rowniez do pozostatych
pracownikow Zespotu.

§31

1. W Uzupetniajgcym Liceum Ogodlnoksztatcacym w ZSP mozliwe jest
utworzenie stanowisk wicedyrektoréw oraz innych stanowisk
kierowniczych.

2.Stanowiska o ktorych mowa w ust.1 tworzy sie z uwzglednieniem
nastepujacych zasad:

a)jedno stanowisko wicedyrektora powinno przypadac na nie mniej niz 12
oddziatow.

b) w porozumieniu z organem prowadzgacym, mozna przyjac inng zasade
niz okresla § 31, ust.2, pkt. a

832
( nauczyciel)

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz
jest odpowiedzialny za jakosS¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniow.

W szczegolnosci nauczyciel:

1 .Odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznioéw, zapewnia
prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego.

2. Realizuje program ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych
przedmiotach, Sciezkach edukacyjnych, klasach, oddziatach, grupach
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uczniow, osiggajac w stopniu optymalnym cele szkoty ustalone w
programach i planach pracy szkoty.

3. Dba o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny.

4 Wspiera rozwdj psychofizyczny uczniow, ich zdolnosci zainteresowania,

5. Bezstronnie, obiektywnie i sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich

uczniow.

6. Decyduje o ocenie biezacej, srédrocznej i koncoworocznej postepow
edukacyjnych postepdéw edukacyjnych swoich uczniéw z godnie z zasadami

okreslonymi w Wewnatrzszkolnym i Przedmiotowym Systemie Oceniania.

7. Ma prawo wptywu na oceng zachowania swoich uczniéw.

8. Informuje rodzicow ucznia (prawnych opiekunéw), wychowawce klasy,
Dyrektora Szkoty i Rade Pedagogiczng o wynikach dydaktycznych i
wychowawczych swoich uczniéw (wychowankdw).

9. Przygotowuje uczniéow do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym.

10. Udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniow.

11 .Dazy do petni rozwoju osobowosci ucznia i whasnej.

12. Whnioskuje w sprawie nagrod, wyroznien i kar uczniow (wychowankéw).

13. Decyduje w sprawach doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikdw i

Srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu lub zajeé
edukacyjnych,

14. Bierze udziat w r6znych formach doskonalenia zawodowego

organizowanych w szkole.

15. Prowadzi dokumentacje pedagogiczng przedmiotu i innych przydzielonych

zaje¢ w sposob przyjety przez szkote.

16. Doskonali wiasne umiejetnosci oraz stale podnosi swdj poziom wiedzy.

17. Wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty.

833

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespodt, ktérego
zadaniem jest w szczegolnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu
programéw nauczania z zakresu ksztatcenia ogdlnego okreslonego w
rozporzadzeniach MENIS.

2. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za:

a) jakosc pracy dydaktycznej i wychowawczej w swonn przedmiocie
lub zajeciach edukacyjnych oraz oddziatach i grupach stosownie do
realizowanego programu i warunkow w jakich dziata,

b) stan warsztatu pracy, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych i urzadzen
mu przydzielonych.

C) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu
wypadku ucznia lub na wypadek pozaru,
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d) zniszczenia lub strate majatku i wyposazenia szkoty wynikajacg z
nieprawidtowego lub catkowitego braku nadzoru i zabezpieczenia.

e) tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem
uczniow na zajeciach szkolnych i pozaszkolnych lub w czasie
przydzielonych dyzuréw,

3. Szczego6towe prawa i obowigzki nauczycieli okre$la Regulamin Pracy Rady
Pedagogicznej.

834

1. Nauczyciele przedmiotéw nauczanych w Liceum tworzg Komisje
Przedmiotéw Ogodlnoksztatcacych.

2. Praca kazdej Komisji kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora
Szkoty.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

a) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow
realizacji programoéw nauczania, korelowania tre$ci nauczania
przedmiotow pokrewnych, a takze uzgodnienia w sprawie wyboru
badZ zmiany czy akceptacji programdw nauczania,

b) wspolne opracowywanie kryteriow oceniania,

¢) pomoc mtodym i nowym nauczycielom oraz sprawowanie nad nimi
opieki.

§ 35 (WYCHOWAWCA)

1. Nauczyciele, ktérym Dyrektor powierzyt oddziat klasowy, sprawujg nad nim

opieke wychowawcza, a w szczegolnosci:

a) tworzag warunki wspomagajace rozwaj ucznidw, proces ich uczenia sie oraz

przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

b) inspirujg dziatania zespotowe ucznidw,

c) podejmujg dziatania umozliwiajace rozwigzywanie konfliktéw w zespole
uczniow oraz pomiedzy innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

2. Wychowawca realizuje swoje zadania poprzez:

a) otoczenie opieka kazdego wychowanka,

b) planowanie i organizowanie wspélnie z uczniami i ich rodzicami roznych

form zycia zespotowego rozwijajgcych jednostke i integrujacych oddziat

klasowy,

cjustalanie tresci i form zajec realizowanych w ramach godzin do dyspozycji

wychowawcy,
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djwspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie, szczegolnie w
zakresie opieki indywidualnej nad uczniami uzdolnionymi lub niezdolnymi bgdz
niedostosowanymi spotecznie,

e) wspobtprace ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w
rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i
szczegoblnych uzdolnien ucznidw,

f) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow, wigczanie ich w sprawy zycia
klasy i Szkoty.

8§36

1. Wychowawca wspotpracuje z rodzicami poprzez:

a) bezposredni kontakt w trakcie zebran klasowych odbywajacych sie
przynajmniej 3 razy w ciggu roku szkolnego oraz podczas indywidualnych
spotkan z rodzicami w miare potrzeb,

b) kontakt posredni: telefoniczny lub pisemny dla przekazania istotnych
informacji w sytuacjach trudnych.

2.W trudnych sytuacjach zwigzanych z wynikami w nauce, zachowaniem i
frekwencjg, wychowawca dazy do osobistego kontaktu z rodzicami. W razie
trudnosci, wysyta pismo przez kancelarie Szkoty.

3.W przypadku ocen negatywnych, wychowawca informuje rodzicow o
zagrozeniu przynajmniej na miesigc przed zakonczeniem semestru lub roku
szkolnego.

§37

1. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej Dyrektor Szkoty, w
miare mozliwosci powierza obowigzki wychowawcy na caty cykl
ksztatcenia.

2. Zmiana wychowawcy moze nastgpic¢ poprzez:

a) rezygnacje wychowawecy,

b) odwotanie wychowawcy przez Dyrektora Szkoty na
whniosek Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow,
Rady Pedagogicznej.

VII. PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW

8§38

1. Do szkoty uczeszczajg uczniowie, ktorzy ukonczyli zasadnicza szkote
zawodowa.
2. Rekrutacja uczniow do szkoty odbywa sie wedtug odrebnych przepisow.

/W
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839
Uczen ma prawo do:

1. Wiasciwe zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej.

2. Opieki wychowawczej i zapewnionych warunkdw bezpieczenstwa, ochrony
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, do ochrony i
poszanowania jego godnosci, opieki i pomocy, jesli z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie,
w tym réwniez pomoc materialna.

3. Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -
wychowawczym.

4. Swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczego6lnosci zycia szkoty oraz

wyznawanej religii, jesli nie narusza tym dobra innych osob.

5. Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6. Zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi

wymaganiami.

7. Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow

kontroli postepow w nauce.

8. Informacji dotyczgcej zasad oceniania oraz umotywowanej oceny swoich

osiagniec i postepow.

9. Pomocy w przypadku trudnosci w nauce.

10. Korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego,

11. Ochrony przed ponizajgcym traktowaniem i karaniem.

12. Korzystania z pomieszczenh szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,

ksiegozbioru biblioteki podczas zajeC szkolnych i pozaszkolnych.

13. Wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa w tym:

kulturalng, oSwiatowa, rozrywkows itp.

14. Zrzeszania sie w organizacjach i stowarzyszeniach dziatajacych w szkole.

15. Redagowania i wydawania gazety szkolnej.

16. Wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

840

Uczehn ma obowiazek:

1. Uczyc sie systematycznie, pracowac nad wiasnym rozwojem, aktywnie
uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty, rozwija¢ swe
zdolnosci i zainteresowania.

2. Godnie reprezentowac szkote.

3. Odnosic sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikdw szkoty,
zgodnie z zasadami kultury.



22

4. Chroni¢ wiasne zycie i zdrowie.

5. Dbac o tad i porzadek i higiene oraz wspdélne dobro: sprzet, meble,
urzadzenia, pomoce i przybory szkolne,

6. Poddawac sie ocenie w formie zaproponowanej przez nauczyciela, dla
zbadania poziomu wiedzy i umiejetnosci.

7. Organizowac, z pomocg nauczycieli, swoj proces uczenia sie.

8. Znac i przestrzegaC Statut ZSP.

VIIl. NAGRODY | KARY
8§41

Nagrody i kary stosowane w szkole.

1. Nagrody przyznaje sie na wniosek wychowawcy klasy, Samorzadu
Uczniowskiego, Samorzadu Klasowego, Rady Rodzicéw oraz Dyrektora
Liceum w postaci:

a) pochwaty wobec klasy przez wychowawce,

b) wyrdznien i pochwat przez Dyrektora Szkoty na apelach i
innych uroczysto$ciach szkolnych,

¢) wpisu do Kroniki Szkoty,

d) listu gratulacyjnego do rodzicow.

2.Szkota moze ustali¢ dodatkowe formy nagrod i wyrdznien.

3. Nagrody otrzymujg uczniowie wyrdzniajacy sie w nauce, czytelnictwie,
zachowaniu i frekwencji oraz pracy spotecznej na rzecz Szkoty.

§42

1. Kary stosowane w szkole obejmuja:
a) upomnienie wychowawcy wobec klasy,
b) nagana wychowawcy klasy z wpisaniem do dziennika
lekcyjnego,

c) nagana udzielona przez Dyrektora Liceum wobec ucznia,

d) nagana Dyrektora wobec wszystkich uczniéw
Z ostrzezeniem,

e) przeniesienie do innej klasy,

f) pokrycie wyrzadzonych przez ucznia szkdéd materialnych,
zawieszenie w prawach ucznia,

g) przeniesienie do innej szkoty,

h) skreSlenie z listy uczniow przez Dyrektora po uprzednigj
akceptacji Rady Pedagogicznej i Samorzadu
Uczniowskiego w przypadku ucznia petnoletniego,
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2. Uczen moze odwotywac sie od wymierzonej kary za posrednictwem
Samorzadu Uczniowskiego na piSmie w terminie 14 dni od uzyskania
informacji o karze.

3. Szkota ma obowiagzek informowac rodzicow lub opiekunéw prawnych o
przyznanej nagrodzie lub zastosowanej karze.

8§43

. Szkota moze ustali¢ dodatkowe formy Kar.

. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos$¢ i godnos$¢ osobistg
ucznia.

. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzej niz pé6t
roku) jesli uczen uzyska poreczenie rady Samorzadu Klasowego lub
Szkolnego, Rady Rodzicéw, Rady Pedagogicznej, organizacji lub
stowarzyszenia - do ktérych nalezy.

§44

. W przypadku gdy uczen ukonczyt 18 lat, ajego zachowanie stanowi
zagrozenie dla innych uczniéw, moze zosta¢ skreslony z listy uczniow.

. Skreslenie z listy ucznidw nie dotyczy ucznia, ktory nie ukonczyt 18 lat i
objety jest obowigzkiem nauki.

W uzasadnionych przypadkach uczen ten, na wniosek dyrektora szkoty
moze zostaC przeniesiony przez kuratora oSwiaty do innej szkoty
ponadgimnazjalnej.

. Uchwalte o skre$leniu ucznia z listy uczniéw podejmuje Rada Pedagogiczna
po wyczerpaniu przez szkote innych mozliwosci oddziatywania
wychowawczego (w tym pomocy psychologiczno-pedagogicznej).

. W protokole rady pedagogicznej umieszcza sie:

a) treSC uchwaty,
b) uzasadnienie,
¢) wyniki gtosowania.

. Wydanie i doreczenie na pisSmie zainteresowanym decyzji administracyjnej
nastepuje przez Dyrektora Szkoty (po zasiegnieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego).
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845

O przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze,
wychowawca informuje rodzicéw (lub opiekundw).

846

1. Od orzeczonej kary uczen ma prawo odwotac sie w ciggu 2 tygodni:
a) od kar przewidzianych w § 42 ust. la, i Ib - uczen odwotuje sie do
dyrektora szkoty.
2. Kara od ktorej odwotac¢ sie uczen moze byc:
a) utrzymanie w mocy,
b) zmieniona na inng,
¢) uchylona.
3. Dyrektor ustosunkowuje sie do ucznia w terminie nie dtuzszym niz 2
tygodnie.

847

Od decyzji o skresleniu z listy ucznidw przystuguje prawo odwotania do
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny za posrednictwem Dyrektora
Szkoty w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji.

IX. WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

8§48

Osiagniecia uczniow Uzupetniajgcego Liceum Ogolnoksztatcgcego w
Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych w Mordach podlegajg ocenie.

849

Ocenianie wewnatrzszkolne przeprowadzajg nauczyciele uczacy w oddziale
oraz inni nauczyciele powotani w tym celu przez Dyrektora Szkoty.
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850

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez
ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole
programOw nauczania, uwzgledniajacych te podstawe, oraz formutowaniu
oceny.

§51

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1. poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagniec¢ edukacyjnych i
postepach w tym i zakresie,
2. pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozboju,
motywowanie ucznia co dalszej pracy,
4. dostarczanie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o
postepach, trudnos$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,
5. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

w

§52

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:

1. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz
informowanie o nich ucznidw i rodzicow/prawnych opiekunow,
biezace ocenianie,
$rodroczne klasyfikowanie,
ustalanie klasyfikacji na koniec roku szkolnego,
przeprowadzanie egzaminOw sprawdzajacych, klasyfikacyjnych i
poprawkowych,

6. przeprowadzanie egzaminow w Kklasach programowo najwyzszych w

danym typie szkoty - dla ustalenia poziomu wyksztatcenia ogdlnego i

zawodowego.

ok w

853

1. Kazdy z nauczycieli opracowuje wiasny system oceniania okreslajacy:
a) przedmiotowe wymagania edukacyjne na poszczegolne
stopnie,
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b) wiasne sposoby sprawdzania osiggnie¢ uczniow, z
uwzglednieniem form, czestotliwosci, narzedzi i zasad
oceniania,

c) sposoby informowania uczniéw i rodzicow / prawnych
opiekunow o indywidualnych i zbiorowych osiagnieciach,

d) zasady wspotdziatania z uczniami i rodzicami / opiekunami
w celu poprawy niezadowalajgcych wynikéw nauczania.

2. Nauczyciel opiera swoj system na ogolnych wymaganiach edukacyjnych
oraz wynikach zewnetrznych badan osiggniec¢ uczniow.

3. Wiasne systemy oceniania poszczegolnych nauczycieli nie moga byc¢
sprzeczne z zasadami ogolnymi przyjetymi w Szkole.

4. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego przedstawia swdj system
Dyrektorowi Szkoty do zatwierdzenia.

5. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest zapoznanie uczniow oraz
zainteresowanych i opiekunow z jego systemami oceniania.

8§54

Uczestnicy procesu oceniania przestrzegajg nastepujace zasady:

1. Oceny sgjawne zarowno dla ucznia, jak ijego rodzicéw.

2. Ocenianie odbywa sie na podstawie wcze$niej sformutowanych i
podanych do wiadomosci kryteriow.

3. Ocenianie dokonywane jest systematycznie.

4. Nalezy dazy¢ do obiektywnos$ci oceny poprzez zréznicowanie form
oceniania oraz zapewnienie odpowiednich warunkow, w jakich odbywa
sie ten proces.

8§55

Poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci ocenia sie w
stopniach szkolnych wedtug nastepujacych skali:
1. celujacy (cel.) - 6,
bardzo dobry (bdb.) - 5,
dobry (db.) - 4,
dostateczny (dst.) - 3,
dopuszczajacy (dop.) - 2,
niedostateczny (ndst.) - 1.

o v A wN

§ 56 (RODZAJE OCEN)

Oceny wyrazane w stopniach dzielg sie na:
1. biezace, zwane réwniez czastkowymi, okreslajgce poziom wiadomosci
lub umiejetnosci ucznia ze zrealizowanej czesci programu nauczania; w
skali ocen biezacych przewidziane sg znaki:
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2. Srédroczne, zwane rowniez okresowymi, okreslajgce poziom wiedzy i
umiejetnosci ucznia za pierwszy semestr; oceny te moga zawierac
informacje o perspektywie zmian w postaci znaku ,,+”,
umieszczonego w nawiasie obok oceny,

3. konhcoworoczne, bedace podsumowaniem osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym.

857

Ustala sie nastepujgce ogolne kryteria stopni:
1. Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

- posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program
nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija
wiasne uzdolnienia,

- biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
problemdw teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania
danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze
zadania wykraczajace poza program nauczania danej klasy,

- o0sigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych lub
posiada inne poréwnywalne osiggniecia.

2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

- opanowalt peiny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie,

- sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, samodzielnie
rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania
do rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach.

3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

- opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem
nauczania w danej klasie na poziomie przekraczajagcym wymagania
zawarte w minimum programowym,

- poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne.

4. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

- opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone minimum
programowym dla danej klasy,

- rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci.

5. Stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

- ma braki w opanowaniu minimum programowego, ale braki te nie
przekraczajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej
wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,
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- rozwigzuje zadania praktyczne i teoretyczne typowe, o niewielkim
stopniu trudnosci.

6. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

- nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych minimum
programowym przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w
wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu,

- nie jest w stanie wykona¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

8§58

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢
wymagania edukacyjne w stosunku dla ucznia, u ktérego stwierdzono
specyficzne trudnos$ci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce
sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym z programu nauczania.

859

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki,
nalezy w szczegdlnos$ci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w
wywigzywaniu sie z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

860

1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas
okreslony z zaje¢ wychowania fizycznego.

2. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje Dyrektor Szkoty na
podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikujgcej wpisuje sie ,,zwolniony”.

861

Niektore zajecia edukacyjne, na podstawie odrebnych przepis6w nie podlegaja
ocenie, ajedynie zaliczeniu.
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862

1. Ocena zachowania ucznia uwzglednia w szczegolnosci:
- funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym,
- respektowanie przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie
przyjetych norm etycznych.
2. Zachowanie ucznia moze by¢ oceniane jako:
wzorowe (wz.)
- dobre (db.)
- poprawne (popr.)
- nieodpowiednie (ndp.).
2a. Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
- przykiadnie spetnia wymagania zawarte w Regulaminie Szkoty i
moze by¢ wzorem do nasladowania,
- rozwija swoje uzdolnienia kierujgc procesem swojego ksztatcenia i
ewaluujac swoje postepy w nauce,
- Inicjuje dziatania na rzecz klasy i Szkoty,
- godnie reprezentuje szkote,
jest czynny i tubiany przez ucznidw i pracownikow Szkoty.
2b. Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
- przestrzega Regulaminu Szkoty,
osigga wyniki w nauce na miare swoich mozliwosci,
uczestniczy w zyciu klasy i Szkoty,
dba o dobre imie i mienie Szkoty,
cechuje go pozytywny stosunek do kolegéw i pracownikdéw Szkoty.
2c. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:
- uchybia niektérym istotnym postanowieniom Regulaminu Szkoty, ale
zastosowane $rodki zaradcze przynosza pozytywne rezultaty,
- ma poprawny stosunek do obowigzkow szkolnych,
- nie odmawia uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych,
- ma pozytywny stosunek do kolegow i pracownikéw Szkoty,
nie zawsze dba o dobre imie Szkoty.
2d. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
- razgco uchybia wymaganiom zawartym w Regulaminie Szkoty, a
stosowane $rodki zaradcze nie dajg pozytywnych wynikow,
- ma niechetny, wrecz lekcewazacy stosunek do nauki,
- nie bierze udziatu w zyciu klasy i Szkoty,
- nie dba o dobre imi¢ i mienie Szkoty; popada w kolizje z prawem,
- jest konfliktowy i utrudnia wspoétzycie spotecznosci szkolnej.
3. Ocena zachowania ucznia dokonywana jest dwukrotnie w ciggu roku
szkolnego: na zakonczenie pierwszego semestru i na koniec roku
szkolnego.
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4. Ocene zachowania ucznia ustala wychowawca klasy biorgc pod uwage:

- kryteria oceniania zawarte w Regulaminie ,,Ocena Zachowania
Ucznia”,

- opinie klasy,

- opinie innych nauczycieli o uczniu.

5. Ocene zachowania zatwierdza Rada Pedagogiczna.

6. Obowigzkiem wychowawcy jest zapoznanie rodzicow i uczniow z
kryteriami ocen zachowania i przyjetym w Szkole trybem postepowania.

7. Wychowawca jest zobowigzany poinformowac ucznia o przewidywanej
dla niego ocenie zachowania na tydzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

8. Uczen ma prawo - poprzez Samorzad Uczniowski - wnies¢ odwotanie do
Rady Pedagogicznej od ustalonej przez wychowawce oceny.

9. Rada Pedagogiczna, po rozpatrzeniu wniosku, ocene podwyzsza lub
utrzymuje. Od ustalonej przez Rade Pedagogiczng oceny zachowania nie
odwotanie nie przystuguje.

10.0cena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych
oraz promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

863

Na zakonczenie pierwszego semestru zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w
szkolnym planie nauczania odbywa sie klasyfikowanie $rédroczne uczniéw,
natomiast drugi semestr konczy sie klasyfikacjg koncoworoczna.

864

Klasyfikowanie polega na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
okres$lonych w szkolnym planie nauczania

865

1. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca jest zobowigzany poinformowac na pismie rodzicéw /
opiekunow prawnych ucznia o0 zagrozeniu oceng niedostateczna.

2. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,
poszczegdblni nauczyciele majg obowigzek poinformowac ucznia oraz
zainteresowanych rodzicéw / opiekundw o przewidywanych dla niego
ocenach klasyfikacyjnych.

45t
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866

1. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegodlne
zajecia edukacyjne.
2. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy.

867

Ustalony przez nauczyciela stopien okresowy / roczny moze by¢ podwyzszony
jedynie w wyniku egzaminu sprawdzajgcego.

868

1. Uczen ma prawo do skiadania egzaminu sprawdzajacego, jezeli ustalona
przez nauczyciela ocena okresowa / roczna jest jego zdaniem lub zdaniem
jego rodzicoéw zanizona.

2. Prawo do egzaminu sprawdzajgcego nie przystuguje uczniowi, ktory
otrzymat wiecej, niz dwie oceny niedostateczne okresowe / roczne z
obowiazkowych przedmiotéw nauczania.

3. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza sie na pisemna prosbe ucznia lub
jego rodzicow, zgtoszong do Dyrektora Szkoty nie pdzniej niz trzy dni po
wystawieniu oceny. Termin przeprowadzenia egzaminu ustala Dyrektor
Szkoty.

4. Dla przeprowadzenia egzaminu sprawdzajgcego Dyrektor Szkoty
powotuje trzyosobowa komisje w sktadzie:

a) Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel petnigcy w szkole funkcje
kierowniczg-jako przewodniczacy komisiji,

b) nauczyciel uczacy ucznia z danego przedmiotu - jako egzaminator,

¢) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu - jako cztonek
komisji.

5. W egzaminie sprawdzajacym moze uczestniczy¢ bez prawa gtosu:

a) przedstawiciel Rady Rodzicoéw - na wniosek rodzicOw ucznia,

b) doradca metodyczny - na wniosek egzaminatora,

¢) wychowawca klasy.

Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 4 p. b moze by¢é zwolniony na wiasng prosbe
z udziatu w pracy komisji egzaminacyjnej.
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869

. Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostaty mu ustalone oceny $rédroczne /
koncoworoczne ze wszystkich przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

870

. Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci
moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

. Na prosbe ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicéw / opiekunéw prawnych
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujagcy na podstawie
odrebnych przepiséw prawnych indywidualny tok lub program nauki.

. Dyrektor Szkoty moze wyznaczy¢ egzamin klasyfikacyjny uczniowi
ubiegajacemu sie o przyjecie do Szkoty, w wypadku dokonania przez
ucznia zmiany typu szkoty.

§71

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel wtasciwego

przedmiotu w obecnosci innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego
przedmiotu.

. Szczegotowe przepisy dotyczace egzaminu klasyfikacyjnego zawarte sg w
Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

. Od oceny ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego, uczen lub jego
rodzice / prawni opiekunowie moga sie odwota¢ w terminie trzech ni od
daty egzaminu do Dyrektora Szkoty, ktéry powotuje komisje
egzaminacyjng w sktadzie i na zasadach okreslonych w § 68 ust.4 Od
oceny ustalonej przez te komisje odwotanie nie przystuguje.

872

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncoworocznej otrzymat ze wszystkich przedmiotow i zajeé
edukacyjnych obowigzkowych okreslonych w szkolnym planie nauczania,
oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

453
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8§73

1. Uczen, z wyjatkiem Kklasy programowo najwyzszej w szkole danego typu,
ktoéry w wyniku klasyfikacji koricoworocznej uzyskat ocene
niedostateczna z jednych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin
poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwdch zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy skiada sie z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, z
ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim ¢wiczen praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatrdm
tygodniu ferii letnich.

4. Szczegotowe przepisy dotyczace egzaminu poprawkowego zawarte sgw
szkolnym Regulaminie Oceniania, Klasyfikacji i Promowania.

874

Absolwent szkoty Sredniej ma prawo przystapi¢ do egzaminu maturalnego,
bedacego forma oceny poziomu wyksztatcenia ogblnego, na warunkach
okreSlonych w Regulaminie Egzaminu Maturalnego.

8§75

1. Uczen otrzymuje promocje / konczy szkote z wyr6znieniem, jezeli w
wyniku koncoworocznej klasyfikacji, uzyska Srednig ze wszystkich
przedmiotow i zaje¢ edukacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej
dobrg ocene zachowania. Uczen wyrozniony otrzymuje Swiadectwo z
biato-czerwonym paskiem pionowym i nadrukiem ,,z wyrdznieniem”.

2. Absolwent szkoty sredniej otrzymuje Swiadectwo dojrzatosci z
wyroznieniem, jesli spetnia warunki, o ktorych mowa w ust. 1 i ponadto
uzyska Srednig wszystkich ocen z egzaminu dojrzatosci wynoszacg co
najmniej 4,6. Wyrdzniony absolwent otrzymuje $wiadectwo dojrzatosci z
biato-czerwonym paskiem pionowym i nadrukiem ,,z wyr6znieniem”’,
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X. POSTANOWIENIA KONCOWE

§76

Uzupetniajgce Liceum Ogolnoksztatcgce w Mordach uzywa pieczeci okragtej na
$wiadectwach ukonczenia i promocyjnych; na innych dokumentach firmowej.
Pieczec okragta ma w Srodku godto RP, na obwodzie napis ,,Uzupetniajgce
Liceum Ogodlnoksztatcagce w Mordach™.

877

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej
okreslajg odrebne przepisy.



