ZARZADZENIE NR 8/2020
STAROSTY SIEDLECKIEGO

z dnia 17 lutego 2020 r.
zmieniajace Regulamin Pracy Starostwa Powiatowego w Siedlcach

Na podstawie art. 104% §2 i 104° ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz.U. z2019r.
poz. 1040 ze zm.), art. 42 ust. | ustawy zdnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z2019r. poz.1282) oraz art. 34 ust. l ustawy zdnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2019r. poz. 511 ze zm.), zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku do zarzadzenia Nr 17/2013 Starosty Siedleckiego z dnia 18 pazdziernika 2013r.
w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Starostwa Powiatowego w Siedlcach, zmienionego zarzadzeniem
Nr 25/2015 Starosty Siedleckiego z dnia 30 pazdziernika 2015 roku, zarzadzeniem Nr 50/2017 Starosty
Siedleckiego zdnia 21 grudnia 2017 roku oraz zarzadzeniem Nr 12/2019 Starosty Siedleckiego
z dnia 28 lutego 2019 roku wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. W § 14 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. W Starostwie obowigzuje system rownowaznego czasu pracy z mozliwoscig przedtuzenia
dobowego wymiaru czasu pracy do 12 godzin. Czas pracy pracownikow Starostwa zatrudnionych
w systemie roOwnowaznego czasu pracy nie moze przekroczy¢ przecigtnie 40 godzin w przecigtnie
pigciodniowym tygodniu pracy, tj. od poniedziatku do pigtku. System réwnowaznego czasu pracy
nie dotyczy pracownikoéw niepetnosprawnych, kobiet w cigzy oraz osob sprawujacych opieke nad
dzieckiem do lat 4 niewyrazajacych zgody na pracg w systemie rOwnowaznego czasu pracy.”.

2. W § 14 ust. 7 otrzymuje brzmienie:

,» 7. Rozktad czasu pracy w Starostwie ustala si¢ nast¢pujaco:

1) dla wszystkich pracownikéw pracujagcych w systemie rownowaznym:

a) poniedziatek, wtorek, czwartek od godz. 8°° do godz.16%

b) $roda od godz. 8°° do godz. 18%

¢) pigtek od godz. 8% do godz. 14%

2) dla pracownikow niepetnosprawnych, kobiet w cigzy oraz osob sprawujacych opieke nad
dzieckiem do lat 4 niewyrazajacych zgody na rozktad czasu pracy wymieniony w pkt 1), od poniedziatku
do pigtku od godz. 8% do godz. 16%, z zastrzezeniem pkt. 3,

3) dla pracownikéw niepelnosprawnych zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepelnosprawnos$ci, od poniedziatku do pigtku od godz. 8% do godz. 15%.”,

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od daty podania go do wiadomosci
pracownikom Starostwa.

Starosta

Karol Tchorzewski
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