UCHWALA NR XXV1/166/2021
RADY POWIATU W SIEDLCACH

z dnia 15 listopada 2021 r.

w sprawie wynagrodzenia Starosty Siedleckiego

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
z 2020r. poz. 920 z pdzn. zm.), art. 11 1 art. 18 ustawy z dnia 17 wrze$nia 2021 r. o zmianie ustawy
o wynagrodzeniu oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektdrych innych ustaw
(Dz.U. z202Ir. poz. 1834)irozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 25 pazdziernika 2021r.
w sprawie wynagradzania pracownikoéw samorzadowych (Dz.U. z 2021 poz. 1960), Rada Powiatu
w Siedlcach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ od dnia 1 sierpnia 2021 roku wynagrodzenie miesi¢czne Starosty Siedleckiego Pana
Karola Tchorzewskiego w nastepujacej wysokosci:

- wynagrodzenie zasadnicze 10 430 zt,
- dodatek funkcyjny 3 350 zi,
- dodatek specjalny w wysokosci 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego 4 134 zi,
- dodatek za wieloletnig prace zgodnie z wlasciwymi przepisami.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu w Siedlcach.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Przewodniczacy Rady
Powiatu

Marek Gorzala
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Uzasadnienie
Do wylacznej wlasciwosci rady powiatu nalezy ustalanie wynagrodzenia starosty.

Projekt uchwatly powstat w zwiazku z wejsciem w zycie od dnia 1 listopada 2021 r. Ustawy
zdnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu os6b zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021r. poz. 1834) i Rozporzadzenia
Rady Ministrow zdnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz.U. z 2021 poz. 1960).

Proponowane stawki wynagrodzenia nie przekraczajg w okresie miesigca 11,2 krotnosci kwoty
bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla os6éb zajmujacych kierownicze stanowiska
panstwowe na podstawie przepisOw ustawy zdnia 23 grudnia 1999r. o ksztattowaniu
wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1658). Spelniony jest réwniez wymodg zachowania minimalnego wynagrodzenia, ktore
nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okre§lonego dla stanowiska Starosty
w powiecie powyzej 60 tys. do 120 tys. mieszkancéw. Maksymalne wynagrodzenie na stanowisku
Starosty stanowi suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego
poziomu dodatku funkcyjnego a takze kwoty dodatku specjalnego.
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